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 Společenská odpovědnost dle SA 8000 

Proč nastavit systém společenské odpovědnosti dle SA 8000 ve vaší 

společnosti? 

Prostředí, ve kterém realizujeme své podnikatelské aktivity na nás klade čím dál tím víc požadavky, 

které nejsme schopni bez systémové komunikace mezi zaměstnanci dosáhnout a tím si udržet své 

postavení na trhu. Nutí nás, abychom se více věnovali nejenom své etické politice a certifikovaly 

integrované systémy managementu, jejichž součásti jsou v neposlední řadě i požadavky společenské 

odpovědnosti. Zvýšíme tak důvěru nejenom svých partnerů, zákazníků, ale i dalších zainteresovaných 

stran.  

Hlavní priorita standardu SA 8000? 

Hlavní prioritou standardu SA 8000 je takový systém managementu, který ctí sociálně a společensky 

akceptovatelné pracovní návyky, včetně dodržování pracovní doby, mzdové politiky, BOZP a platné 

legislativy v oblasti pracovního práva. 

Přínosy? 

Mezi hlavní přínosy certifikace podle SA 8000 lze zařadit zejména: 

• Zvýšení důvěryhodnosti, 

• Zlepšení image, 

• Zvýšení loajality zaměstnanců, 

• Snížení rizika bojkotů a stávek, 

• Konkurenční výhoda, 

• Zlepšení komunikačních kanálů a lepší informovanost zaměstnanců o podnikových 

záležitostech, 

• Zlepšení vztahů s případnými investory, 

• Zlepšení vztahů se státní správou spojené s větší důvěrou Vašich obchodních partnerů a 

zákazníků. 

Spolupráce  

Naši konzultanti jsou specialisté s letitými zkušenostmi.  Zavádění systému dle standardu SA 8000 je 

krok správným směrem a my Vám nabízíme:  

• spolupráci při zavádění systému managementu SA 8000 (výsledkem je úspěšná certifikace),  

• zavedení systému tzv. na klíč, vypracování klíčové dokumentace,  

• možnost další spolupráce formou outsorcingu (interní audity, školení),  

• orientace na Vaše zaměstnance - klademe důraz na důkladné proškolení, pochopení systému 

managementu dle SA 8000. 

 


